 Grille d’autoévaluation

	 
	Level 1.

1. Indicateurs qui nous montrent que nous sommes conscients
	Level 2.

Nous réagissons
	Level 3. 

Nous agissons
	Level 4. 

Action continue, systématise ce que nous faisons
	Level 5. 

La pratique fait partie de notre style de vie

	1. Reconnaissance et acceptation
	Nous avons que le VIH et le SIDA existent.
	Nous sommes suffisamment informés sur le VIH/SIDA pour agir
	Nous reconnaissons publiquement que le VIH/SIDA nous affecte en tant que groupe/communauté et agissons occasionnellement
	Nous discutons régulièrement du SIDA et avons un programme commun d’action pour y faire face.
	Notre réponse au SIDA fait partie de la vie de tous les jours.  Nous connaissons notre statut et agissons  à partir de nos propres forces.

	2. Inclusion
	Nous sommes conscients de l’importance d’impliquer les autres- ceux affectés et infectés
	Nous co-opérons avec certaines personnes afin de résoudre des problèmes communs. 
	Nous, dans nos groupes distincts, nous réunissons pour résoudre des problèmes communs (ex : PVV, jeunes, femmes).
	Différents groupes partagent des objectifs communs et définissent la contribution de chaque membre.
	Parce que nous travaillons ensemble sur le VIH/SIDA, nous pouvons faire face  et résoudre d’autres problèmes.

	3. Lier soin et prévention
	Nous avons les connaissances de base pour la prévention et les soins.
	Nous comprenons le lien entre soin et prévention.
	Certaines de nos actions lient soin et prévention
	Nous faisons systématiquement le lien entre les activités de soin et prévention.
	Les soins renforcent nos relations et nous aide à changer notre comportement.

	4. Accès au traitement
	Nous avons accès aux médicaments basiques
	Nous avons accès aux traitements simples. 
	Nous avons accès à la plupart des traitements contre les infections opportunistes, mais pas les ARV. 
	Certains d’entre nous utilisent des ARV régulièrement.
	Tous ceux ayant besoin d’ARV les utilisent effectivement.

	5. Identifier et adresser nos vulnérabilités
	Nous savons qui est le plus vulnérable dans notre communauté. 
	Nous aidons ceux qui sont plus vulnérables au VIH que nous-mêmes. 
	Notre réponse inclut certaines actions spécifiques afin de réduire notre propre vulnérabilité.
	Nous nous attaquons de manière systématique à nos propres facteurs de vulnérabilité au VIH
	Nos actions pour réduire notre vulnérabilité au VIH nous renforcent face aux autres défis
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	6. Genre
	Nous sommes conscients des problèmes liés au genre et le lien avec le VIH/SIDA 
	 Nous remarquons les problèmes de genre dans notre travail sur le VIH/SIDA et nous réagissons face à ceux-ci
	Nous avons commencé à nous attaquer aux problèmes de genre  parfois dans notre travail sur le VIH/SIDA
	Nous considérons régulièrement le genre dans notre travail en prévention, soins et soutien face au VIH/SIDA
	Le thème de genre transcende/mainstream dans tout notre travail sur le SIDA  

	7. Apprendre et transférer
	Nous voulons apprendre et partager avec d’autres
	Nous utilisons des bonnes pratiques de l’extérieur.
	Parfois nous partageons nos points de vue afin de tirer des leçons de nos actions.
	Nous apprenons, partageons et appliquons ce que nous apprenons régulièrement et cherchons les personnes avec l’expérience pertinente afin de nous aider.
	Nous apprenons continuellement comment nous pouvons mieux résoudre le VIH/SIDA et partageons notre expérience avec d’autres. 

	8. Mesurer le changement et adapter notre réponse
	Nous sommes conscients de l’importance de la mesure du changement et d’adapter notre réponse
	Nous commençons à nous auto mesurer mais nous n’adaptons pas le résultat afin de s’améliorer
	Nous adaptons notre réponse et mesurons le progrès occasionnellement
	Nous nous adaptons systématiquement et pouvons démontrer des progrès mesurables. 
	Nous voyons les implications pour le future et nous adaptons continuellement afin de les rencontrer en mesurant le processus du changement.

	9. Méthode de travail
	Le sida remet en cause notre façon de travailler
	Nous cherchons à mobiliser nos propres forces afin d’agir  
	Nous travaillons en équipe pour mobiliser nos propres forces, apprécier nos progrès  et résoudre nos problèmes
	Nous trouvons nos propres solutions et mobilisons les leçons aprises d’autres personnes.
	Nous cherchons continuellement à améliorer nos méthode de travail et partageons notre expérience avec d’autres. 

	10. Mobiliser des ressources
	Nous attendons les ressources des autres qui nous disent comment les utiliser.
	Nous agissons lorsque des ressources nous sont fournies

	Nous prenons certaines initiatives en fonction de nos propres ressources.
	Régulièrement, nous identifions et accédons des ressources additionnelles de soutien afin d’implémenter nos forces
	Nous utilisons continuellement nos propres ressources et accédons d’autres ressources afin de réaliser plus et avoir des plans pour le futur.
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